
2019

Formtion débutée Nouveau poste

Nombre de prestations de 
bilan de Compétences 

réalisé
5 20% 60%

Nombre d'entretiens de 
suivi à 6 mois réalisés

5

Taux de réalisation des 
entretiens de suivi à 6 mois

100%

2020

Formtion débutée Nouveau poste
Nombre de prestations de 

bilan de Compétences 
réalisé

4 0% 75%

Nombre d'entretiens de 
suivi à 6 mois réalisés

4 4 75%

Taux de réalisation des 
entretiens de suivi à 6 mois

100%

 un nouveau poste, les 2 
autres étaient encore en 

2021

Formtion débutée Nouveau poste
Nombre de prestations de 

bilan de Compétences 
réalisé

9 0% 100%

Nombre d'entretiens de 
suivi à 6 mois réalisés

9

Taux de réalisation des 
entretiens de suivi à 6 mois

100%

les entretiens ont été en 
grande partie réalisés à 

distance, et les demandes 
ont été variés: d'un travail 

approfondi à un simple 
coup de pouce pour y voir 

claire
2022

Formtion débutée Nouveau poste
Nombre de prestations de 

bilan de Compétences 
réalisé

7 0% 80%

Nombre d'entretiens de 
suivi à 6 mois réalisés

6

PRESTATION DE BILAN DE COMPETENCES

TAUX DE REALISATION DES ENTRETIENS DE 
SUIVI A SIX MOIS

Lors de l'enquète 6 mois après la fin de la prestation, 1 personne terminait    
personnes avaient évolué vers un nouveau poste au sein de leur entreprise,      

point de changer de métier

PRESTATION DE BILAN DE COMPETENCES

TAUX DE REALISATION DES ENTRETIENS DE 

TAUX DE REALISATION DES ENTRETIENS DE 

TAUX DE REALISATION DES ENTRETIENS DE 

Lors de l'enquète 6 mois après la fin de la prestation, 2 personnes venaientt de prendre   

PRESTATION DE BILAN DE COMPETENCES

PRESTATION DE BILAN DE COMPETENCES



Taux de réalisation des 
entretiens de suivi à 6 mois

86%

1 personne n'a pas souhaité 
m'informer de la suite du 

Bilan

2023

Formtion débutée Nouveau poste
Nombre de prestations de 

bilan de Compétences 
réalisé

5 0% 40%

Nombre d'entretiens de 
suivi à 6 mois réalisés

5

Taux de réalisation des 
entretiens de suivi à 6 mois

100%

2024

Formtion débutée Nouveau poste
Nombre de prestations de 

bilan de Compétences 
réalisé

3 0% 80%

Nombre d'entretiens de 
suivi à 6 mois réalisés

3

Taux de réalisation des 
entretiens de suivi à 6 mois

100%

TAUX DE REALISATION DES ENTRETIENS DE 

PRESTATION DE BILAN DE COMPETENCES

TAUX DE REALISATION DES ENTRETIENS DE 

PRESTATION DE BILAN DE COMPETENCES



Nouveau métier

20%

Nouveau métier

25%

0

Nouveau métier

30%

Nouveau métier

20%

              sa formation, 4 
            la 5è était sur le 

    

                un nouveau poste



Nouveau métier

40%

Nouveau métier

20%
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